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Stellenausschreibung	

Der	Verein	GAK	Wasserspringen	(Grazer	Athletiksport	Klub)	mit	rund	40	Athlet*innen	widmet	sich	der	
Förderung	des	Wasserspringens	in	Graz,	im	Sportbad	„Auster“	in	seiner	ganzen	Vielfalt,	von	den	
olympischen/World	Aquatics-Disziplinen	bis	hin	zum	Freizeit-	und	Gesundheitssport.	

Wir	suchen	ab	01.01.2024	eine*n	Cheftrainer*in	(m/w/d).	

Die	Teilzeitstelle	(30	Stunden/Woche)	ist	zunächst	auf	zwei	Jahre	befristet,	mit	Option	auf	Verlängerung.	

Zu	deinen	Hauptaufgaben	gehört:	

•	Gesamtverantwortung	für	die	Leistung	im	Wasserspringen	der	GAK-Athleten	
•	Verantwortungsvolle	Durchführung	des	täglichen	Trainingsablaufs	der	eingesetzten	Mannschaften	mit	
dem	Ziel	einer	erfolgreichen	Teilnahme	an	nationalen/internationalen	Meisterschaften,	Trainings-	und	
Wettkampfplanung,	Konditionierung,	Techniktraining,	mentale	Vorbereitung	
•	Betreuung	und	Unterstützung	von	Freizeit-	und	Gesundheitssportmannschaften/-gruppen	
•	Festlegung	von	Zielen	und	Trainingsprozessen	für	Profi-	und	Freizeit-/Gesundheitssportler	
•	Entwicklung	und	Führung	des	GAK-Trainer*innenstabs	sowie	Strukturierung	eines	Wettkampfprogramms	
in	enger	Abstimmung	mit	allen	Trainer*innen.	
•	Umsetzung	individueller	Trainingspläne	und	Sicherstellung	der	Trainingsdatendokumentation	sowie	
regelmäßige	Durchführung	umfassender	Leistungsdiagnostik.	
•	Betreuung	der	Bundes-	und	Landeskadersportler	der	Basisgruppen	bei	Wettkämpfen	und	Meisterschaften	
auf	regionaler,	nationaler	und	internationaler	Ebene	
•	Mitwirkung	an	leistungsfördernden	Maßnahmen	im	Rahmen	der	Jahresplanung	des	
Landesleistungszentrums	(LLZ)	in	Graz	und	des	Österreichischen	Schwimmverbandes	(OSV):	Trainingslager,	
Kurse,	sportmedizinische	Untersuchungen,	Leistungsdiagnostik	in	Zusammenarbeit	mit	dem	vorgesetzten	
Nationalteamtrainers	
•	Mitwirkung	an	Trainer*innen	aus-	und	-fortbildungen	sowie	anderen	Trainingsmaßnahmen,	auch	in	
Abstimmung	mit	dem	OSV	und	dem	Nationalteamtrainer.	
•	Zu	den	sekundären	Aufgaben	können	Rekrutierung	und	Scouting	gehören	
	
Dein	Profil:	

•	mind.	Nachweis	einer	Instruktoren	-	Ausbildung	im	Wasserspringen	
•	Nachgewiesene	Fachkenntnisse	und	min.	5	Jahre	Erfahrung	als	Trainer	im	Wasserspringen	
•	Kenntnisse	und	Erfahrung	im	Hochleistungssport	
•	Erfahrungen	bei	der	Teilnahme	an	internationalen	World	Aquatics/European	Aquatics-Wettbewerben	
(Jugend-Europameisterschaften)	
•	Gute	Grundkenntnisse	in	Deutsch	von	Vorteil,	oder	minimale	Grundkenntnisse	der	deutschen	Sprache	mit	
der	Bereitschaft	und	dem	Engagement,	diese	weiterzuentwickeln	
•	Gute	Englischkenntnisse	in	Wort	und	Schrift	(Sprachniveau	B2).	
•	Soziale	Kompetenz	und	Bereitschaft	zur	Mitarbeit	in	einem	Trainer*innenteam	
•	Hohes	Maß	an	Engagement,	Belastbarkeit,	Motivation,	Kreativität	und	Flexibilität	
•	Hohe	Bereitschaft,	selbständig	zu	arbeiten	und	sich	neues	Wissen	anzueignen	
•	Besitz	eines	gültigen	PKW-Führerscheins	
	
Wir	bieten	einen	attraktiven	Arbeitsplatz	mit	teilweise	flexiblen	Arbeitszeiten.	Wenn	wir	dein	Interesse	
geweckt	haben,	sende	bitte	deine	aussagekräftige	Bewerbung	inklusive	Angabe	deiner	Gehaltsvorstellung	
und	eines	Strafregisterbescheinigung	Kinder-	und	Jugendfürsorge	bis	zum	31.12.2023,	in	einer	PDF-Datei,	
per	E-Mail	an	buero@gak-wasserspringen.at	
	
Bei	Fragen	wende	dich	bitte	an:	
Frau	Angela	Passenbrunner	unter	+43	650/2142130	oder		
Frau	Agnes	Sigmond	unter	+43	676/5589019	
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